
Claude Dongo  - 06.10.21.73.50
claude-dongo@pei-conseil.fr

06.10.21.73.50          02.99.51.02.37

pei-conseil@pei-conseil.fr

2  jours (14 heures) 420 € net de
TVA / personne

Acquérir ou renforcer 
des compétences de tuteur

Formation

Sessions Intra-entreprise, Inter-entreprises ou individuelles
Pré-diagnostic de situations
Apports méthodologiques et théoriques
Une intersession d'1 semaine
Travaux d’intersessions et suivi individualisé
Bilan de formation
Accessible aux personnes en situation de handicap

Modalités : 

Pour plus d'informations, contactez-nous !

Salariés chargés de l’accueil et de l’intégration de nouveaux
collaborateurs 
Au moins 1 an d’expérience sur le poste occupé

Participer à l’accueil et à l’intégration des apprentis et
des nouveaux salariés
Former un collaborateur sur poste 
S’approprier les outils d’accueil, d’intégration et de
développement des compétences

→ Acquérir des repères pour une meilleure vision de la fonction de tuteur

→ Développer ou renforcer ses capacités à former

→ Gagner en pédagogie

Les + de la formation : 


